
Bijlage 18 Beroep en bezwaar (DocID: 1.2c) 

Reglement commissie van Beroep en bezwaar voor EVC 

Definities, reikwijdte, aard bepalingen 

a) De Commissie van Beroep en bezwaar voor EVC: de commissie conform de kwaliteitscode EVC 2.7 ‘De 

kandidaten hebben het recht om in bezwaar te gaan en de mogelijkheid hiertoe is geregeld.’ 

b) Degene die beroep kan instellen: de kandidaat die een voor hem ongunstige beslissing heeft ontvangen 

over een door hem wel of niet ontvangen EVC rapportage òf bezwaren heeft tegen een gedeeltelijk of 

volledig afgenomen EVC procedure.  

c) Beroepschrift: een schriftelijk stuk dat gericht is aan de commissie. 

d) Uitspraak van de commissie: een schriftelijke beslissing van de Commissie van Beroep en bezwaar voor 

EVC van het centraal meldpunt EVC van Moving Skills 

e) Dit reglement commissie van beroep en bezwaar voor EVC verwijst naar het handboek EVC van Moving 

Skills 

 

Artikel 1 Samenstelling en taak commissie 

1. De commissie van beroep en bezwaar voor EVC bestaat uit een voorzitter (onderwijsmanager Moving 

Skills) een onafhankelijk lid en een ambtelijk secretaris. 

2. De Commissie van Beroep en bezwaar voor EVC heeft tot taak een uitspraak te doen over voorgelegde 

geschillen over uitspraken van de assessor of geschillen aangaande de procesgang van de EVC procedure. 

3. Indien een van de leden van de Commissie van Beroep en bezwaar voor EVC op enige wijze indirect of 

direct betrokken is bij de dienende zaak treedt een plaatsvervanger op in de Commissie van Beroep en 

bezwaar voor EVC. 

 

Artikel 2 Beroepsprocedure 

1. Een kandidaat kan tegen een beslissing van de een van de actoren in de EVC procedure schriftelijk in 

beroep gaan bij de Commissie van Beroep en bezwaar voor EVC.  

2. Voordat men beroep aantekent bij de Commissie van Beroep en bezwaar voor EVC dient men eerst de 

procedure van bezwaar te hebben doorlopen. 

3. De Commissie van Beroep en bezwaar voor EVC stelt de betrokkenen (assessor e.a.) op de hoogte van het 

ingestelde beroep. De betreffende personen (assessor e.a.) verstrekken aan de Commissie van Beroep en 

bezwaar voor EVC de inlichtingen die deze commissie voor de uitvoering van haar taak nodig oordeelt. 

 

Artikel 3 beroepschrift 

1. Het beroepschrift houdt in: 

- naam en adres van de indiener 

- datum van indiening 
- omschrijving van de maatregel of beslissing waartegen beroep wordt ingediend. (kopie meesturen) 

- de gronden van het beroep. 

Het beroepschrift moet worden ingediend bij de secretaris van de commissie.  

Artikel 4 termijnen 

1. De termijn voor het indienen van een beroepschrift bedraagt 10 werkdagen. De termijn vangt aan, nadat 

de bezwaarprocedure is doorlopen, op de dag na de datum waarop de beslissing of maatregel van de 

commissie van beroep en bezwaar voor EVC is bekend gemaakt. 

2. Indien de beroepstermijn zonder dat er beroep is ingesteld, verstreken is, is de beslissing definitief 

vastgesteld. 

 



Artikel 5 zitting 

De Commissie van Beroep en bezwaar voor EVC stelt een onderzoek in en geeft degene die in beroep is gegaan 

de mogelijkheid te worden gehoord, alvorens te beslissen. Degene die het beroep heeft ingesteld kan zich op 

eigen kosten laten bijstaan door een derde.  

 

Artikel 6 uitspraak  

1. De Commissie van Beroep en bezwaar voor EVC beslist binnen 10 werkdagen na indiening van het 

beroepschrift met de mogelijkheid de termijn eenmaal te verlengen met maximaal 10 werkdagen. 

2. De Commissie van Beroep en bezwaar voor EVC maakt haar beslissing schriftelijk en met redenen omkleed 

bekend aan de kandidaat aan het meldpunt EVC en andere betrokken personen en indien van toepassing 

aan het bedrijf dat of de instelling waar de kandidaat werkzaam is.  

3. De Commissie van Beroep en bezwaar voor EVC stelt bij haar beslissing zo nodig vast op welke wijze en 

termijn de kandidaat alsnog in de gelegenheid zal worden gesteld de EVC procedure geheel of gedeeltelijk 

af te leggen.  

 

Artikel 7 vernietiging beslissing 

Indien de Commissie van Beroep en bezwaar voor EVC het beroep gegrond acht, vernietigt zij de beslissing 

geheel of gedeeltelijk. Zij kan bepalen dat opnieuw of alsnog in de zaak wordt beslist, dan wel dat een EVC 

procedure of enig onderdeel daarvan opnieuw wordt afgenomen onder door de commissie te stellen 

voorwaarden. De assessor van wie de beslissing is vernietigd, voorziet voor zover nodig, opnieuw in de zaak 

met inachtneming van de uitspraak van de commissie van beroep voor de examens. De commissie kan 

daarvoor in haar uitspraak een termijn stellen. 

 

Artikel 8 voorlopige voorziening 

In zaken waarin het belang van degene die in beroep is gegaan een directe maatregel eist, kan 

belanghebbende middels een met redenen omkleed verzoekschrift aan de voorzitter van de Commissie van 

Beroep en bezwaar voor EVC een voorlopige maatregel vragen.  

 

Artikel 9 

Herziening van een uitspraak van de Commissie van Beroep en bezwaar voor EVC kan op verzoek van elk van 

beide partijen plaatsvinden op grond van nader gebleken feiten of omstandigheden die, indien deze eerder 

bekend waren geweest tot een andere uitspraak zouden hebben kunnen leiden.  

 

Artikel 10 

De kandidaat stuurt het beroepschrift aan:  

Moving Skills 
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